LT  universipaD

PRIVADA DE
ﬂ TRUJILLO
UPRIT University

- % M_ICENCIADA POR
0 SUNEDU

EN

CIENCIAS DE LA
ADMINISTRACION




CIENCIAS DE LA
ADMINISTRACION

|
b

.. . ‘II.'-._I \
~ = 4 ;r — ﬂr
< o, i 4

La Universidad Privada de Trujillo, comprometida con la excelencia académica y la formacién
de lideres en gestion empresarial, presenta su Doctorado en Ciencias de la Administracion,
disenado para formar investigadores y profesionales de alto nivel que contribuyan al desarrollo
estratégico de las organizaciones y al avance del conocimiento en el ambito administrativo.

Este programa responde a las crecientes demandas de innovacion, sostenibilidad y
competitividad en los sectores publico y privado, brindando herramientas tedricas y practicas
gue permitan afrontar los retos de un entorno globalizado y dinamico.

OBJETIVO

Formar profesionales con competencias para generar conocimiento cientifico a través
de la investigacion, asi como para formular nuevos planteamientos y modelos
tedricos—practicos para el desarrollo de las empresas y organizaciones en el pais.

A QUIEN VA DIRIGIDO

(¥ Ejecutivos, gerentes y lideres empresariales que buscan profundizar en el
analisis critico y estratégico de las organizaciones.

(¥ Académicos e investigadores interesados en desarrollar conocimientos
avanzados y contribuir al campo de la administracion mediante la generacion
de publicaciones cientificas de alto impacto.

M Profesionales con experiencia e n gestién que deseen adquirir

una perspectiva integral de los desafios contemporaneos en el ambito
organizacional.
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PERFIL DEL EGRESADO

Los alumnos del Programa de Doctorado en Ciencias de la Administracion
desarrollaran y/o fortaleceran las siguientes competencias:

COMPETENCIAS GENERALES

/ Analizar en formar integral los problemas y retos que enfrenta una organizacién.

« Capacidad para generar conocimientos apoyado en herramientas
y métodos cuantitativos y cualitativos avanzados.

™ Aplicar su conocimiento para la resolucion de problemas administrativos
de las empresas y organizaciones regionales considerando las implicaciones de la
globalizacion econdmica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

(M Conocer y aplicar conocimientos profundos en su area de especializacion
dentro de la ciencia de la administracion.

(¥ Generar cambios en la ciencia y la tecnologia de la administracién con
una actitud innovadora, creativa, critica y ética.

(¥ Capacidad de transmitir sus conocimientos para la formacién intelectual
de futuros investigadores.

M Ejercer la docencia en el &mbito de las ciencias empresariales en el
proceso de formacién profesional.
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Tesis se desarrolla durante el segundo
y tercer ciclo. Se sustenta al finalizar
los estudios.

CERTIFICACION GRADUAL

Se entregara certificacion de completar
Diplomado en Investigacion, Diplomado
en Herramientas de Investigacion y
Diploma de Especialidad progresivamente

(¥ Las clases se desarrollan 20% en modalidad virtual y 80% en

modalidad Presencial - Blended. Las clases se impatiran en la
sede de la Escuela de Posgrado en Trujillo

SABADO: 14:00 P.M - 20:45 P.M
DOMINGO: 08:45 AM —12:00P.M
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GRADO A OTORGAR

Minimo Cuatro (6) reconocimientos a recibir y multiples insignias digitales.

A quien cumpla con aprobar los cursos establecidos en el plan curricular establecido
para el presente programa de Doctorado, asi como acredite el conocimiento de dos
idiomas extranjeros a nivel intermedio uno de ellos el inglés, y ademas cumpla con otros
requisitos del Reglamento de Grados y Titulos de Segunda Especialidad la Escuela de

Postgrado de la Universidad Privada de Truijillo, recibira el grado debidamente registrado
en SUNEDU con validez nacional e internacional a nombre de la Nacion peruana de:

DOCTOR EN CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

Adicionalmente, recibira a nombre de la Universidad Privada de Trujillo las siguientes
certificaciones de manera progresiva: :

¥ Diplomado en Formulacién y Gestion de Proyectos de Investigacion Cientifica

¥ Diplomado en Gestion Estratégica Avanzada de Organizaciones

¥ Diploma de Especializacién en Herramientas de Investigacién Cientifica
/ Diploma de Especializacion de IA en los negocios.

¥ Diploma de Especializacion en Sostenibilidad y Responsabilidad Social
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Insignias digitales por experiencias curriculares opcionales y electivas que certifican:

(¥ Competencias en relacion con la publicaciéon y transferencia de resultados de
investigacion

¥ Competencias en relacién a la Innovacién y Emprendimiento

(¥ Competencias en relacién a la Formaciéon docente

PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios del Doctorado en Ciencias de la Administracion se estructura en
tres ejes fundamentales:

(¥ Formacién en investigacién avanzada: Incluye cursos y talleres que desarrollan
habilidades metodoldgicas rigurosas para el disefo y ejecucion de investigaciones
cientificas, fomentando la publicacion en revistas indexadas de prestigio internacional.

( Profundizacién en la administracion: Explora temas como liderazgo, innovacion,
sostenibilidad y transformacidén digital, aplicados al contexto global y regional.

Desarrollo de Herramientas de investigacion: Orientado a la formaciéon de
avanzadas, contribuyendo al fortalecimiento de la educacion superiory a la
investigacion en el pais.



PLAN DE ESTUDIOS

5 CURSOS HERRAMIENTAS CURSOS DE
SEMESTRE |[CURSOS INVESTIGACION DE INI\D/giTEISéIc:ON Y ACTUALIZACION

Semestre
|

Semestre
I

Seminario de Administracién |
Semestre Sostenibilidad
y
M1 Responsabilidad Social

Semestre Seminario de Administracion Il
Innovacién y nuevas
AV herramientas de gestion

Seminario de Administracién Il
Semestre IA en los negocios

\%

Semestre
VI

TOTAL DE CREDITOS DEL PROGRAMA 64
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EXPERIENCIA CURRICULAR ELECTIVA

Competencias en relacién con la publicacién y transferencia de resultados de
investigacion

™ Aprendiendo a divulgar y transferir el conocimiento cientifico

Vigilancia tecnoldgica, proteccion y transferencia de resultados de investigacion

4
™ Mejorando la visibilidad de la produccién cientifica en perfiles e identificadores
de autor

Competencias en relacién a la Innovacién y Emprendimiento

4

S

Innovacién y emprendimiento. Claves para montar su startup cientifica
Mecanismos de proteccion de la propiedad intelectual y transferencia de derechos.

4
4

Técnicas de story telling y creatividad aplicadas a la comunicacion cientifica

Competencias en relacién a la Formacién docente

«

Seminario de formacién en competencias docentes universitarias
M Presentaciones Efectivas y Herramientas de comunicacién visual
4

Técnicas Pedagodgicas y Educacion Virtual
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DOCENTES
DR. EDMUNDO GONZALEZ ZAVALETA

Doctor en Administracion por la Universidad Autonoma de México — UNAM y Magister en
Administracion por la University of Texas at Austin — USA. Cuenta con amplia experiencia
en gestion académica universitaria nacional e internacional, asi como en investigacion y
en programas de acreditacion universitaria. Trabaja en docencia universitaria por mas de
25 anos, especialmente en programas de posgrado tanto a nivel nacional como
internacional en prestigiosas instituciones como el Tec de Monterrey y la Pontificia
Universidad Catdlica del Peru (Centrum Catdlica). Ha realizado la publicacion de dos
libros: El Ciclo de la Investigacion: Metodologia y Procesos; y Modelos Financieros en Excel.
Asimismo, ha realizado publicaciones de articulos cientificos en revistas internacionales y
realizada asesoria de diversas tesis a nivel de estudios de posgrado

DR. MIGUEL SIBINA

Doctor en Ciencias de la Educacion por la Universidad Marcelino Champagnat, Maestria
en Administracion de Negocios (MBA) por la Université du Québec a Montréal en Canada,
y Maestria en Ciencias Politicas con mencion en Relaciones Internacionales por la
Pontificia Universidad Catdlica del Peru. Oficial en retiro de la Marina de Guerra del Peru.
Posee mas de 17 anos de experiencia como docente universitario y mas de 25 anos en el
ambiente educativo. Ha trabajado en el Ministerio de Defensa del Perd como Director de
Gestion de Educacion, fue miembro del Consejo Superior del Centro de Altos Estudios
Nacionales (CAEN); y ha sido Jefe del Departamento de Educacion de |la Direccion de
Bienestar en la Marina de Guerra del Peru.

DR. ROBERTO MIMBELA

Doctor en Administracion. Magister en Gestién en Alta Direccién por la Universidad
Nacional Federico Villareal, Magister en Defensa Nacional por la Escuela de Defensa
Nacional y Magister en Administracion por la Universidad Nacional Agraria. Con mas de
13 anos de experiencia como docente dictando cursos de Maestria en el area de
Recursos Humanos, y Comportamiento Organizacional y Liderazgo. Ha sido Director de
Informacion de la Fuerza Aérea del Peru, Director General de Aerofotografia de la FAP y
Jefe de Division Logistica del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas. Ademas, en
agosto de 2016, con Resoluciéon Ministerial, fue designado como Director General de
Politicas y Estrategia del Ministerio de Defensa — MINDEF.

DR. MARCO SEVILLA

Profesional en Contabilidad, Finanzas, Economia y Administracién, posee un titulo
de Postdoctorado en Educacion Tecnoldgica e Investigacidon otorgado por la
Universidad de Oriente de Cancun, es Doctor en Administracion por la Universidad
Nacional de Trujillo, y Maestro en Ciencias Econdmicas y Finanzas por la Universidad
Nacional de Trujillo. Posee experiencia en investigacion académica y experiencia la
boral en el Sector Publico y Privado. Ha sido Vicerrector de Investigacion de la
Universidad Privada de Trujillo en 2019 y posee 8 anos de experiencia como
docente universitario. Adicionalmente, en el ano 2023 fue distinguido como
“DOCTOR HONORIS CAUSA", habiendo obtenido la Medalla de Honor otorgada por
la Asociacion de Magister, Doctores y Posdoctoral del Perd, en virtud a su trayectoria
profesional, en Investigacion Cientifica como Docente Universitario.
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DR. ENRIQUE DURAND BAZAN

Doctor en Ciencias de la Educacion por la Universidad Nacional de Trujillo.
Magister en Administracién de Negocios por la Pontificia Universidad Catélica del
Perd, Centrum Catodlica; estudios concluidos de Maestria en Gestion Publica en la
Universidad San Martin de Porres, Ingeniero Civil por la Universidad de Piura UDEP
con mas de 25 anos de experiencia. Egresado del DBI Program de la Universidad
de Tel Aviv (Israel). Evaluador de Riesgos de Desastres Acreditado por el CENEPRED.
Egresado del Curso de Fundamentos Econdmicos de Politicas de Uso del Suelo del
Instituto Lincoln of Land Policy (USA). Socio Fundador de la Empresa Altozano
Desarrollo y Construccion y otras empresas vinculadas del Grupo Altozano, desde
el ano 2003 y Gerente General hasta Abril del afno 2011. Actualmente Director
Gerente de la empresa Atix Grupo Constructor y otras empresas vinculadas,
empresas todas del sector construccién inmobiliaria con mas de 15 anos de
experiencia. En al ambito educativo, actualmente es miembro del Consejo Directivo
de la Universidad Privada de Trujillo.

DRA.OLENKA ESPINOZA RODRIGUEZ,

Economista y Doctora en Educacién, con mas de 15 anos de experiencia en
la administracidon publica. Ha sido directora de una institucién educativa y
ha trabajado como consultora en administraciéon y gestion del talento
humano en Incentiva Peru SAC. Se ha desempenado como directora
ejecutiva en 10O Centro de Liderazgo Creativo, donde ha liderado iniciativas
estratégicas en gestion organizacional y desarrollo del talento. Con mas de
12 anos de experiencia en docencia universitaria, se ha especializado en el
campo de la investigacion, desempenandose como asesora de tesis, jurado,
revisora y arbitro de la revista cientifica Cuadernos de Administracion, asi
como par evaluador para la revista cientifica Uniaugustiniana, ambas de
Colombia. Ha participado en Punto Focal del Programa Mujeres para la
Ciencia. Ademas, ha sido coordinadora de investigacion en la Facultad de
Ciencias Empresariales y actualmente es Responsable del Control de
Proyectos de investigacion en la UPRIT. Docente investigadora Renacyt
del Concytec nivel VI, enfocandose en el area ciencias sociales, de economia
y negocios para el desarrollo sostenible.

(*) informacién referencial, la UPRIT podra efectuar cambios en la malla académica,
secuencia de los cursos o docentes de acuerdo con su politica de mejora continua y
actualizaciéon de planes. Cualquier cambio les serd comunicado oportunamente.
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