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La Escuela de Postgrado de la Universidad Privada de Trujillo presenta el MBA -  
ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES orientada a satisfacer las demandas en el 
mercado laboral de profesionales que desarrollen al máximo el talento gerencial, 
preparado para participar en forma efectiva y eficiente en un contexto cada vez 
más cambiante.

El MBA - ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES es un programa académico de 
formación académica superior que tiene como propósito la preparación de
empresarios y ejecutivos con responsabilidad de liderar proyectos de negocios y de 
interactuar con la realidad del ambiente empresarial.

El MBA - ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES está dirigida a profesionales de 
diferentes especialidades interesados en la gestión empresarial, que estén altamente 
motivados, que busquen desarrollar y consolidar sus conocimientos gerenciales y 
laborales.
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DIRIGIDO A

OBJETIVO



El plan de formación desarrolla competencias genéricas esenciales tales como: 
análisis de los datos e información, interpretación de resultados, argumentación de 
propuestas de solución e investigación que resultan fundamentales para formar al 
profesional.
Asimismo, el profesional egresado de la Maestría tendrá una visión internacional de 
los negocios y conocimientos prácticos que le permitirán comprender y gestionar 
cualquier ámbito de la empresa, ya sea multinacional, PYME o familiar. 
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VENTAJAS

Tesis se desarrolla durante 
el segundo y tercer ciclo. Se 
sustenta al finalizar los 
estudios.

Diplomado en Gerencia Estratégica de 
Organizaciones al terminar el segundo 
ciclo de la maestría y Diploma de 
Especialidad al terminar el tercer ciclo

PERFIL DEL EGRESADO

Acompañamos a nuestros alumnos y 
graduados que estén en búsqueda 
de nuevos desaf íos profesionales, 
guiándolos y estableciendo un plan 
de acción para alcanzar los objetivos 
propuestos.

Un año de estudios 

Horario de fines de semana

CERTIFICACIÓN GRADUAL

VINCULACIÓN LABORAL
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PRESENCIAL: Las clases presenciales se desarrollan en la sede de 
la Escuela de Posgrado fines de semana.
A DISTANCIA: 100% clases síncronas en horarios acondicionados 
para ti.

VIERNES: 19:15 p.m. � 22:30 p.m.
SÁBADO: 14:00 p.m. � 20:45 p.m.
DOMINGO: 08:45 a.m. � 12:00 p.m.

MODALIDAD

Ofrecemos trimestalmente 
talleres y cursos operativos con 
el objetivo de desarrollar las 
habilidades y adquirir los 
conocimientos de innovación 
y emprendimiento. Estos son 
impartidos por profesores con 
experiencia real en la creación 
de startups y administración 
de fondos de riesgo.

CHARLAS Y WORKSHOPS TEMAS 

DE VANGUARDIA�

Cada semestre generamos espacios 
de encuentro que tienen por objetivo 
brindarte herramientas para que 
logres una visión integral de tu              
desarrollo profesional. Es por esto que 
algunos de los temas tratados versan 
sobre la base de la autogestión 
personal; el desarrollar tu propia 
oferta de valor; las estrategias de                
negociación y entrevista; la gestión 
de redes; y aspectos claves para 
comenzar un emprendimiento.

TALLERES Y CURSOS

HORARIOS
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Mínimo Cuatro (4) reconocimientos a recibir y múltiples insignias digitales.

A quien cumpla con aprobar los cursos establecidos en el plan curricular establecido 
para el presente programa de maestría, así como acredite el conocimiento del idioma 
inglés a nivel intermedio, y además cumpla con otros requisitos del Reglamento de 
Grados y Títulos de Segunda Especialidad la Escuela de Postgrado de la Universidad 
Privada de Trujillo, recibirá el grado debidamente registrado en SUNEDU con validez 
nacional e internacional a nombre de la Nación peruana de: 

MAESTRO EN ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES - MBA.

Adicionalmente, recibirá a nombre de la Universidad Privada de Trujillo las siguientes 
certificaciones de manera progresiva:

GRADO A OTORGAR 

� Diplomado en Gerencia Estratégica de Organizaciones 
� Diploma de Especialización en Formulación y Evaluación de Proyectos
� Diploma de Especialización en IA en los negocios
� Insignias digitales opcionales que certifican 
� Gestión de la Innovación
� Ética y Responsabilidad Social
� Negociación y Solución de Conflictos
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Comprende cuatro tipos de cursos que permiten una formación integral de los alumnos 
de la maestría de administración.
 

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN MBA

CURSOS DE 

FORMACIÓN

CURSOS DE 

HABILIDADES

CURSOS DE 

ESPECIALIDAD
CURSOS DE 

INVESTIGACIÓN

CONTABILIDAD 
GERENCIAL

TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
PARA NEGOCIOS

ÉTICA Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL

COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL Y 

LIDERAZGO

GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO

CICLO I

CICLO II

FINANZAS 
CORPORATIVAS

MARKETING 
ESTRATÉGICO

NEGOCIACIÓN Y 
SOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS

ECONOMÍA 
GERENCIAL

GESTIÓN ESTRATÉGICA

METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA

PLAN DE ESTUDIOS
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CURSOS DE 

FORMACIÓN

CURSOS DE 

HABILIDADES

CURSOS DE 

ESPECIALIDAD

CURSOS DE 

INVESTIGACIÓN

CICLO III

TOTAL CRÉDITOS 48

GESTIÓN DE 
OPERACIONES

FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS

IA EN LOS NEGOCIOS

GESTIÓN DE LA 
INNOVACIÓN

TRABAJO DE 
INVESTIGACIÓN 

APLICADO

INVESTIGACIÓN
 

Constará de la asignatura proyecto enfocado al desarrollo de la tesis y consiste en una 
investigación orientada a la formulación y evaluación de un proyecto de investigación. En 
el programa se orientará y asesorará a los participantes en el desarrollo de trabajos de 
investigación de acuerdo a la especialidad seleccionada.

HABILIDADES GERENCIALES 

Constará de asignaturas regulares que desarrollarán temas de orientación general 
como el desarrollo personal, desarrollo de habilidades ejecutivas, liderazgo, trabajo en 
equipo, ética en los negocios en el primer semestre.

ESPECIALIDAD 

Son cursos orientados a presentar temas relacionados con la administración de empresas 
y que constituyen estudios especializados en el programa de la maestría, planeamiento 
estratégico y tablero de control.

GESTIÓN DE EMPRESAS 

Se tratan temas relacionados con el entorno macroeconómico, economía de empresa
y gerencia, comportamiento organizacional, métodos cuantitativos para los negocios,
costos y presupuestos, análisis de estados financieros, marketing, negociación y tecnología 
de la información; con enfoque diverso y aplicativo hacia las distintas áreas de los negocios.
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Un proyecto de análisis crítico de problemas estratégicos reales de distintas instituciones 
sociales u ONGs, para entregar un plan concreto de mejora en el uso de los recursos en pro 
del beneficio de la comunidad.
�

PLAN CORPORATIVO

Una consultoría donde se describe el modelo de negocios de la empresa, se diagnostica 
el estado actual e identifican oportunidades para mejorar su eficiencia incorporando 
innovación que agregue valor a los productos.

PLAN DE EMPRENDIMIENTO

Un trabajo donde se desarrolla una consultoría para un emprendimiento de alto 
impacto, se aborda cómo emprender desde una idea, cómo armar un modelo de 
negocios, búsqueda de financiamiento y, al mismo tiempo, cuáles son las estrategias 
para llevarlo a cabo.

Podrás elegir el tipo de desafío en el que quieras trabajar:
Trabajo de investigación aplicado

PLAN SOCIAL
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Doctor en Administración. Magíster en Gestión en Alta Dirección por la Universidad 
Nacional Federico Villareal, Magíster en Defensa Nacional por la Escuela de Defensa 
Nacional y Magíster en Administración por la Universidad Nacional Agraria. Con más 
de 13 años de experiencia como docente dictando cursos de Maestría en el área de 
Recursos Humanos, y Comportamiento Organizacional y Liderazgo. Ha sido Director 
de Información de la Fuerza Aérea del Perú, Director General de Aerofotografía de la 
FAP y Jefe de División Logística del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas. Además, 
en agosto de 2016, con Resolución Ministerial, fue designado como Director General 
de Políticas y Estrategia del Ministerio de Defensa – MINDEF. Director de Programas 
de Maestrias en Administración por nuestra Universidad Privada de Trujillo.

Doctor en Ciencias de la Educación por la Universidad Marcelino Champagnat, Maestría en 
Administración de Negocios (MBA) por la Université du Québec á Montréal en Canadá, y 
Maestría en Ciencias Políticas con mención en Relaciones Internacionales por la Pontificia 
Universidad Católica del Perú. Oficial en retiro de la Marina de Guerra del Perú. Posee más 
de 17 años de experiencia como docente universitario y más de 25 años en el ambiente 
educativo. Ha trabajado en el Ministerio de Defensa del Perú como Director de Gestión de 
Educación, fue miembro del Consejo Superior del Centro de Altos Estudios Nacionales 
(CAEN); y ha sido Jefe del Departamento de Educación de la Dirección de Bienestar en la 
Marina de Guerra del Perú.

DR. MIGUEL SIBINA

DR. ROBERTO MIMBELA

FACULTY

Nuestros profesores son:

Formación internacional

PhD

Investigadores

Consultor y/o ejecutivo

85%

60%

55%

85%

DOCENTES
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Profesional en Contabilidad, Finanzas, Economía y Administración, posee un título de 
Postdoctorado en Educación Tecnológica e Investigación otorgado por la Universidad 
de Oriente de Cancún, es Doctor en Administración por la Universidad Nacional de 
Trujillo, y Maestro en Ciencias Económicas y Finanzas por la Universidad Nacional de 
Trujillo. Posee experiencia en investigación académica y experiencia laboral en el 
Sector Público y Privado. Ha sido Vicerrector de Investigación de la Universidad Privada 
de Trujillo en 2019 y posee más de 10 años de experiencia como docente universitario. 
Adicionalmente, en el año 2023 fue distinguido como “DOCTOR HONORIS CAUSA”, 
habiendo obtenido la Medalla de Honor otorgada por la Asociación de Magister, Doctores 
y Posdoctoral del Perú, en virtud a su trayectoria profesional, en Investigación Científica 
como Docente Universitario.

Doctor en Administración por la Universidad Autónoma de México – UNAM y     
Magister en Administración por la University of Texas at Austin � USA. Cuenta con 
amplia experiencia en gestión académica universitaria nacional e internacional, 
así como en investigación y en programas de acreditación universitaria. Trabaja 
en docencia universitaria por más de 25 años, especialmente en programas de 
posgrado tanto a nivel nacional como internacional en prestigiosas instituciones 
como el Tec de Monterrey y la Pontificia Universidad Católica del Perú (Centrum 
Católica). Ha realizado la publicación de dos libros: El Ciclo de la Investigación: 
Metodología y Procesos; y Modelos Financieros en Excel. Asimismo, ha realizado 
publicaciones de artículos científicos en revistas internacionales y realizada asesoría 
de diversas tesis a nivel de estudios de posgrado.

DR. EDMUNDO GONZÁLEZ ZAVALETA

DR. MARCO SEVILLA

Contadora Pública Colegiada. Magíster en Ciencias de la Educación con Mención 
en Docencia e Investigación por la Universidad Nacional del Santa. Cuenta con 
experiencia en docencia e investigación por los últimos 8 años. Amplia experiencia 
en gestión contable e investigación científica. Ha participado en proyectos de 
investigación en el área de ciencias sociales, y ha participado en más de once       
producciones científicas publicadas en Web of Science, Scopus, y/o Alicia. Líder de 
la Línea de investigación científica en nuestra Universidad.

MTRA. MILAGROS RIVAS
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Máster en Finanzas por la Universidad de Alcalá (UAH), España, Ingeniero Industrial y de 
Sistemas por la Universidad de Piura (UDEP), Perú .Certificate in Quantitative Finance 
(CQF) candidate por el Fitch Learning Londres  y CFA Level I por el CFA Institute Estados 
Unidos. Ejecutivo de banca de inversión y finanzas corporativas con más de 20 años de 
experiencia entre España y Reino Unido para el Grupo Santander. Actualmente, Gerente 
de Empresas Inmobiliarias, Viviendas Sociales e Instituciones Públicas para Santander 
UK, Corporate and Investment Banking (CIB) en Londres, Reino Unido. Amplia experiencia
en estructuración de soluciones de deuda y cobertura de riesgos, operaciones con 
commodities y divisas. Experiencia en gestión de proyectos para sistemas y procesos 
bancarios de servicios para grandes empresas y PYMES. Fue Mentoring de Estudiantes 
Grocers� Hall Academy Schools� Awards Londres, Reino Unido; fue Tutor de Tesis en 
Universidad de Alcalá (UAH), España y fue docente del curso de Programación Básica 
en la Universidad de Piura - UDEP.

MBA, Bachiller. Ciencias Económicas, Licenciado en administración; especializado en 
data science & big data - decisiones basadas en datos por Massachusetts Institute of 
Technology – MIT; desarrollo de habilidades gerenciales en CENTRUM; enseñanza y 
aprendizaje en educación superior por Laureate International Universities y gestión 
financiera en ESAN. 

MTRO. DANTE A. CRUZ ARTEAGA

Magíster en Innovación de Marketing y Transformación Digital por INCAE BUSINESS 
SCHOOL – Costa Rica, Ingeniera Industrial de la Universidad de Lima – Perú.  Ejecutiva 
con más de 10 años de experiencia en áreas estratégicas como operaciones de servicios,        
business development para nuevos negocios y comercial; buscando una optimización y 
eficiencias en los procesos. Ha liderado equipos de más de 500 personas, trabajando en 
diversas industrias a nivel LATAM, con marcas como Netflix, Turo, AB-InBev. Especialización 
en implementación de estrategias Customer Centric COPC - Customer Operations 
Performance Center. Account Manager de la empresa  Huawei del Peru , y ha trabajado 
en diversas empresas multinacionales como Teleperformance,  Xerox Y Telefónica                                                                                                                                

MTRO. FIORELLA DURAND BAZÁN

MTRO. VLADIMIR ROBLES PALACIOS

Especialista en metodologías ágiles: Scrum Master, Agile Coach, Scrum Trainer, Product 
Owner, Scrum Foundation, BPM y Scrum Fundamental Certified. Fundador de Còmun; 
proyecto de comunicación, management y agilidad en todas las industrias. Experiencia 
directiva y proyectos en sector público; y experiencia académica universitaria



Magíster en Innovación de Marketing y Transformación Digital por INCAE BUSINESS 
SCHOOL – Costa Rica, Ingeniera Industrial de la Universidad de Lima – Perú.  Ejecutiva 

business development para nuevos negocios y comercial; buscando una optimización y
eficiencias en los procesos. Ha liderado equipos de más de 500 personas, trabajando en
diversas industrias a nivel LATAM, con marcas como Netflix, Turo, AB-InBev. Especialización

Performance Center. Account Manager de la empresa  Huawei del Peru , y ha trabajado
en diversas empresas multinacionales como Teleperformance,  Xerox Y Telefónica                                                                                                                                
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